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El Colibrí, regalo de la naturaleza a 
los ojos, al corazón y al espíritu. La 
más pequeña de todas las especies 
de aves, nos impresiona moviendo 
sus alas 80 veces por segundo y has-
ta 200 veces cuando el macho busca 
impresionar a la hembra.

Es la única ave con capacidad de 
volar hacia atrás, hacia delante, de 
arriba hacia abajo, y al revés, símbo-
lo inequívoco de flexibilidad. Su espí-
ritu alegre y juguetón, nos despierta 
la curiosidad y el placer por la con-
templación estética, aviva el ánimo y 
estimula el optimismo.

A pesar de su diminuto tamaño, el 
Colibrí es fuerte, sensato, tenaz y 
persistente en su incansable búsque-
da de la dulzura. Migra más de 2000 
millas al año, pudiendo atravesar las 
500 millas del Golfo de México volan-
do sin parar. 

Su eterno romance con las flores y su 
papel en el proceso de polinización, 
nos inspira a valorar el compromiso 
con la naturaleza y la cadena de la 
vida. Feroz protector de su territorio, 
nos enseña a tomar conciencia de la 
necesidad de defender nuestro en-
torno, familia y hogar.

El Colibrí, belleza e inspiración.
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El estudio no se mide por el número de 
páginas leídas en una noche, ni por la cantidad 
de libros leídos en un semestre. Estudiar no 
es un acto de consumir ideas, sino de crearlas 
y recrearlas. 						      Paulo Freire
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Perfil
Institucional
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FONDESA es una asociación sin fines de lucro que se rige por la Ley 122-05, de fecha 
8 de abril del año 2005. Fue creada por la Asociación para el Desarrollo, Inc. (APEDI) el 
31 de mayo de 1982, e incorporada legalmente mediante el Decreto del Poder Ejecutivo 
No. 2937, de fecha 30 de abril de 1985.

La Asamblea de Socios es el principal organismo de Gobierno Corporativo de FONDESA, 
seguido de la Junta Directiva, la cual se encuentra integrada por reconocidos profesionales 
y empresarios que ocupan posiciones de liderazgo en el ámbito corporativo y social de 
República Dominicana.

FONDESA surge en el 1982 como un programa de microcrédito enfocado en el 
financiamiento de actividades productivas en zonas urbanas y rurales del país. 

A partir de mayo de 2015, FONDESA asume la misión de contribuir al desarrollo 
sostenible de la microempresa, la familia y la comunidad a través de la educación. 
Inspirados en esta declaración de misión, FONDESA se ha planteado las siguientes 
líneas de acción en el ámbito de promoción de la educación y apoyo a la población más 
vulnerable: 

•	 Facilitar el acceso a la educación técnica y superior a través de crédito 
educativo a jóvenes de escasos recursos económicos. 

•	 Entregar servicios especializados que fortalezcan la capacidad de gestión de  
pequeñas y medianas empresas en la República Dominicana. 

•	 Contribuir a la especialización de los recursos humanos que laboran en la 
Industria de las Microfinanzas del país.

•	 Coordinar y realizar planes de apoyo a los programas de desarrollo de 
entidades públicas o privadas que atiendan a la población de escasos 
recursos, y que ejecuten programas que faciliten la inserción laboral de los 
jóvenes dominicanos.

•	 Contribuir a la profundización financiera en República Dominicana a través de 
su Subsidiaria Banco de Ahorro y Crédito FONDESA (BANFONDESA)

Con estas líneas de intervención, FONDESA se ha propuesto construir capital social y 
económico en beneficio de las comunidades que siempre han sido su centro de atención. 

Perfil Institucional
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Procuramos una educación inclusiva y 
de calidad, facilitando oportunidades de 
aprendizaje para todos y para toda la vida
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Informe 
del Presidente
Alianzas por una 
educación inclusiva
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Estimados Consocios:

Agradecemos su presencia en esta Asamblea General Ordinaria Anual del Fondo para el Desarrollo, Inc. 
(FONDESA), en la cual les presentamos la Memoria Anual, los Estados Financieros Auditados correspon-
dientes al ejercicio fiscal finalizado el 31 de diciembre de 2017 y una relación de nuestras alianzas por una 
educación inclusiva.

Desde el año 2015, FONDESA asumió la misión de contribuir al desarrollo sostenible de la microempresa, 
la familia y la comunidad dominicana a través de la educación y actividades de responsabilidad social.

En agosto de 2015, los Estados Miembros de Naciones Unidas acordaron la agenda de desarrollo post 
2015, definida como Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible; en la que se definieron 17 objetivos 
de desarrollo sostenible (ODS).

En la nueva definición de visión y misión que hemos asumido para FONDESA nos identificamos, particu-
larmente, con los  ODS 4 y 17. El ODS 4 procura una educación inclusiva y de calidad, promoviendo 
oportunidades de aprendizaje para todos y para toda la vida; y  el ODS 17 busca fortalecer y revitalizar la 
Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.  

Basados en la oportunidad que representa la adopción de dicha visión y misión, FONDESA ha decidido en-
tablar alianzas con las instituciones académicas y entidades sin fines de lucro (ONG’s) que laboran en todo 
el país, especialmente en la Región Norte, en procura de contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible hacia el 2030 en la República Dominicana.

En tal sentido, nos complace presentar ante esta distinguida Asamblea de Asociados las alianzas que he-
mos emprendido durante el ejercicio fiscal 2017:

• Alianza PUCMM – FONDESA – BANFONDESA 
En marzo de 2017 FONDESA y su Subsidiaria BANFONDESA ampliaron sus relaciones con la Pontificia 
Universidad Católica Madre y Maestra (PUCMM), mediante la formalización del convenio “Alianza para 
la Educación y el Financiamiento de la Vida”; en el mismo, FONDESA pone a disposición del público 
su oferta de financiamiento para la educación a una tasa de interés concesional, con planes de pago es-
tructurados conforme a las posibilidades de las familias, para que la población de bajos ingresos del Cibao 
Central y la Región Noroeste del país cursen programas académicos y carreras técnicas en PUCMM.  

Dentro de este convenio, la Subsidiaria BANFONDESA ofrece pasantías en sus áreas de Negocios, Ope-
raciones, Riesgo y Tecnología para facilitar que jóvenes estudiantes de PUCMM desarrollen destrezas que 
les permitan en el futuro laborar en el mundo financiero, específicamente en el ámbito de las microfinanzas 
y las finanzas rurales. 

En colaboración con esa alta casa de estudios, FONDESA se propone realizar, a partir del año 2018, un pro-
grama dirigido a mejorar la calidad de la educación en el lado de la oferta. Dentro de este proyecto, PUCMM 
y FONDESA ejecutarán un programa de fortalecimiento de la clase profesoral y gerencial de escuelas priva-
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das ubicadas en el Cibao Central y en Santo Domin-
go. Este proyecto persigue contribuir a la calidad de 
la educación primaria y secundaria en el país, para 
cerrar las brechas que los estudiantes egresados de 
la escuela secundaria muestran cuando inician sus 
estudios de grado. Con este programa, FONDESA 
espera realizar una gran contribución a la construc-
ción de capital humano en República Dominicana.

• Alianza Universidad Católica 
   Nordestana (UCNE) – FONDESA 
En noviembre de 2017, FONDESA logró formalizar 
un convenio con la UCNE, casa de estudios supe-
riores ubicada en San Francisco de Macorís. Esta 
alianza reviste especial importancia porque espe-
ramos brindar servicios y facilitar el acceso a una 
educación de calidad a jóvenes de zonas rurales y 
semiurbanas de San Francisco de Macorís, Nagua, 
Cotuí y el resto de los pueblos que componen la re-
gión del Nordeste. Estamos sumamente entusias-
mados con esta alianza, debido al porcentaje de inserción laboral de sus egresados de medicina, y por ser 
la única universidad de nuestro país que ofrece un programa de idiomas que incluye a niños desde los 5 
años de edad. 

• Alianza Universidad ISA – FONDESA
En el año 2013, y con fondos provenientes de la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD), FONDESA incur-
sionó en el mundo del crédito educativo.  Nos satisface informar a esta Asamblea los logros y el impacto 
resultante de esta Alianza AFD – FONDESA – Universidad ISA:

•	 Compra de cartera. Mediante una compra de cartera a la Universidad ISA, por un monto de 
RD$60,874,144, liberamos recursos financieros posibilitando a la Universidad ISA el arranque de su 
proyecto de expansión en infraestructura, logrando esta última construir ocho edificios para aulas y 
habitaciones con capacidad para alojar a 640 Estudiantes provenientes de las Regiones Norte, Sur, 
Noreste y Frontera con Haití.

•	 Financiamiento directo a Jóvenes de escasos recursos. Dentro de este renglón del convenio 
AFD-FONDESA – Universidad ISA se ha destinado la suma de RD$35,030,515 para financiar los es-
tudios de grado a 156 jóvenes – un 90% de los mismos originarios de los pueblos del Sur y Noroeste 
(Neyba, Jimaní, Azua, Dajabón y Monte Plata), pertenecientes a núcleos familiares con ingresos prome-
dio entre 1 y 10 salarios mínimos por mes – con lo cual reiteramos nuestro compromiso de contribuir a 
la calidad de vida de las familias dominicanas con niveles de ingresos de la base de la pirámide social. 
Nos satisface informarles que 15 de estos 156 jóvenes concluyeron sus estudios de grado en noviem-
bre de 2017, en las áreas de ingeniería agronómica, tecnología de alimentos, contabilidad y educación.  
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Los recursos desembolsados mediante esta Alianza ascienden a RD$95,904,659.61 al 31 de diciembre de 
2017.

Con el valioso acompañamiento de la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD), FONDESA ejecuta en la Uni-
versidad ISA un programa de financiamiento a la educación diferenciado en precio y facilidad de acceso, 
con un 100% de transparencia financiera, ya que el financiamiento a los estudiantes no conlleva gastos de 
cierre, comisiones de administración o cargos por seguros. 

• Alianza CAPEX – FONDESA 
Desde hace siete años, FONDESA y la Corporación Zona Franca Industrial de Santiago comprometieron 
recursos financieros y voluntades en apoyo de la educación especializada en la Región Norte. El pasado 
año 2017, FONDESA y el Centro de Innovación y Capacitación Profesional (CAPEX), dependencia de la 
Corporación Zona Franca Santiago,  diseñaron el producto “Sumando Oportunidades de Educación 
para el Éxito” destinado a financiar cursos, talleres y certificaciones especializados para la formación de 
recursos humanos de clase mundial. En este producto, los montos financiables van en un rango desde 
US$100 hasta US$8,250, sin gasto de cierre, y con plazos acordes a la duración de los programas de es-
tudio. 

Todos los convenios de colaboración formalizados tienen como eje transversal los “Programas de Pasan-
tía”, señal evidente del compromiso de la Junta Directiva de FONDESA y de su Subsidiaria BANFONDESA 
de contribuir a un mundo de jóvenes con habilidades necesarias para la vida del mundo laboral. 

• Desempeño Operativo y Financiero FONDESA ONG - Consolidado
Durante el año 2017, FONDESA participó activamente en la formación y especialización del equipo de 
Negocios y de Servicio al Cliente de BANFONDESA. El diseño y ejecución de un Diplomado de Gerencia 
con Enfoque en Microfinanzas así como el desarrollo de un Áula Virtual que contiene todos los procesos 
operativos y de negocios de BANFONDESA, son parte de las iniciativas de nuestra Escuela de Microfi-
nanzas, para conseguir un crecimiento sostenido y con mejor calidad del Área de Negocios, resultados 
tangibles de inclusión financiera (clientes mejor atendidos y plenamente satisfechos), y en una mayor ren-
tabilidad  en el largo plazo para los Accionistas de BANFONDESA.    

Nos llena de entusiasmo y optimismo el trabajo realizado para apoyar el acceso a la educación en toda 
la geografía nacional.  Durante los últimos tres años (periodo 2015-2017), FONDESA ha comprometido la 
suma de RD$41,568,935 en líneas de crédito destinadas a financiar los estudios de grado y postgrado de 
170 Jóvenes que cursan diferentes programas en Universidades privadas de nuestro país. 

Como resultado de su actividad crediticia regular, durante el ejercicio 2017 FONDESA ONG generó ingre-
sos de cartera educativa por un monto de RD$11,080,831. Los ingresos por inversiones transitorias fueron 
RD$32,758,959, para un total de ingresos financieros por valor de RD$43,839,790. 

Los ingresos no operacionales del año 2017 ascendieron a RD$13,826,548.
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El ingreso logrado por la inversión en la Subsidiaria BANFONDESA ascendió a RD$66,785,639, para un 
Ingreso Neto y Consolidado (Superávit) de RD$70,687,910.

Durante el año 2017, FONDESA amortizó pasivos financieros por la suma de RD$34.354,397 quedando 
con pasivos ascendentes a RD$372,862,055. Los pasivos totales consolidados con BANFONDESA ascien-
den a RD$3,752,814,259.

Al 31 de diciembre de 2017, los activos netos no restringidos de FONDESA (Patrimonio) ascendieron a 
RD$865,770,782. Por su parte, el Patrimonio consolidado con BANFONDESA fue de RD$1,036,539,182 
durante el mismo ejercicio fiscal. 

Los activos totales consolidados del período reportado se sitúan en RD$4,789,353,441, de los cuales un 
74% está constituido por activos financieros de la Subsidiaria BANFONDESA. 

A través de nuestra Subsidiaria BANFONDESA tenemos el firme propósito de ser “un banco de la gente” 
y “un banco con rostro”. Basados en este objetivo estratégico, nos complace reportar ante esta Asamblea 
Anual que al 31 de diciembre de 2017 BANFONDESA atiende a más de 116,000 clientes ahorrantes y usua-
rios de facilidades crediticias, de los cuales un 83% reside en zonas rurales y periurbanas de República 
Dominicana. 

• Alianza FONDESA y la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD): Expansión del 
  Programa de Crédito Educativo con un Enfoque Multidimensional.
En marzo de 2017, FONDESA presentó ante la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD) una propuesta 
titulada “Programa de expansión y diversificación de la oferta de financiamiento a la educación técnica y 
superior”, con las siguientes características:

a) Financiamiento a la educación.  Se financiarán todas las carreras, en especial carreras técnicas 
para favorecer un capital humano con las suficientes competencias técnicas que le faciliten la búsqueda 
de su primer empleo. Al mismo tiempo, se financiarán programas de educación superior y el financia-
miento en equipamiento (computadoras, licencias, certificaciones y herramientas). 

b) Seguro educativo

c) Certificación Smart con el objetivo de implementar una cultura de calidad en el servicio que forta-
lezca las relaciones con los clientes, beneficiarios del programa de financiamiento, con los aliados es-
tratégicos (Universidades, Institutos Especializados y otras instituciones de servicio) y con todo el staff 
de colaboradores de su Subsidiaria BANFONDESA, convencidos de que esa es la forma más idónea 
de agregar valor a nuestra clientela meta y a nuestros aliados.

d) Programa de inclusión social con enfoque en equidad de género.  Este programa se ejecutará 
en tres vertientes:

•	 Charlas de educación financiera dirigidas a los padres y jóvenes, con el propósito de contribuir 
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a una cultura de racionalidad en el endeudamiento y en el ahorro.

•	 Talleres de Emprendimiento, con el fin de despertar en etapas tempranas de nuestros jóvenes 
iniciativas de generación de ingresos, y sobre todo con el supremo objetivo de contribuir a la 
autonomía económica de la mujer joven dominicana.

•	 Charlas sobre prevención de violencia.

e) Programa de Becas en Ciencia Ambiental.

Con la ejecución de este Programa FONDESA – AFD esperamos contribuir a la educación técnica y supe-
rior de 1,300 Jóvenes en edades comprendidas entre los 18 y 29 años, los cuales presentan una tasa de 
escolaridad promedio de 7.4 años.

Es oportuno reiterar que esta nueva Alianza FONDESA- AFD obedece a un compromiso que hicimos en el 
año 2015 ante esta distinguida Asamblea, de orientar nuestros esfuerzos y programas en construir capital 
humano, contribuyendo a la formación de Jóvenes con capacidad de innovar y emprender – generando una 
mayor tasa de inserción laboral en un sector empleador cada vez más sofisticado y especializado.

El Informe de Desarrollo Humano del PNUD 2016 resalta la necesidad de realizar una reforma de los 
programas educativos en República Dominicana, orientada a incluir un componente para el desarrollo de 
habilidades cognitivas y socioemocionales en edades tempranas, así como articular el nivel secundario con 
el mercado laboral.

Inspirados en nuestra misión de favorecer la educación en todos sus ámbitos y enfocados en el ODS 17 
(Alianzas para el desarrollo sostenible), durante el 2018 nos proponemos profundizar las alianzas estraté-
gicas actuales y potenciales con miras a contribuir con una educación de más calidad tanto a nivel univer-
sitario como secundario, con el fin de impulsar una mayor inserción laboral y crecimiento económico de la 
juventud dominicana. 

Con este futuro lleno de expectativas por una educación de más calidad para todos, expresamos las gracias 
a todos nuestros aliados,  muy especialmente a la Agencia Francesa de Desarrollo (AFD), por depositar su 
confianza en la Junta Directiva y en nuestra capacidad institucional de generar más inclusión a través de 
la educación.

Finalmente, compartimos esta reflexión de Amartya Sen, Premio Nóbel de Economía en 1998, quien dijo: 
“El enfoque del desarrollo humano debe preocuparse no solo por lo que hacen las personas, sino también 
por la capacidad que realmente tienen para alcanzar aquello que desean lograr”.

Muchas gracias

Cristian Reyna T.
Presidente
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Reiteramos nuestro compromiso de contribuir a 
la calidad de vida de las familias dominicanas con 
niveles de ingresos de la base de la pirámide social.
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Desempeño 
Operativo 
de FONDESA
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Programa de Crédito Educativo FONDESA 
Universidad ISA – Agencia Francesa de Desarrollo

Líneas de Crédito Educativo Aprobadas
Cifras en RD$ 
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Programa de Crédito Educativo FONDESA 
Universidad ISA – Agencia Francesa de Desarrollo

Cifras en RD$ 

Monto de Crédito Educativo Desembolsado
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Programa de Crédito Educativo FONDESA 
Universidad ISA – Agencia Francesa de Desarrollo

Número de Clientes Atendidos
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Programa de Crédito Educativo FONDESA 
Universidad ISA – Agencia Francesa de Desarrollo

Cifras en RD$ 

Cartera de Crédito Educativo Vigente
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Cifras en RD$ 

Servicios de Administración de Cartera 
Carteras de Crédito Educativo Recibidas en Administración

Universidades ISA y Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra
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Cifras Consolidadas en RD$ 

Activos Totales

Fondo para el Desarrollo, Inc.
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Cifras Consolidadas en RD$ 

Patrimonio Neto

Fondo para el Desarrollo, Inc.
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Cifras Consolidadas en RD$ 

Fondo para el Desarrollo, Inc.
Ingreso Neto
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ALIANZAS 
QUE FORTALECEN NUESTRO 
COMPROMISO CON LA EDUCACIóN
Facilitando acceso a crédito educativo y multiplicando las oportunidades 
de desarrollo para miles de jóvenes de bajos y medianos ingresos.
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Una Alianza por el
Financiamiento para la vida
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Alianza para la 
Formación integral
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Alianza para la
Formación Técnico - Profesional
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Alianza por la
internacionalización de la Educación”. 
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Una Alianza para la formación de
Profesionales de “clase mundial”

Alianza para el
Desarrollo
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Nuestros Aliados Estratégicos
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NUESTRO
gobierno 
corporativo
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Licenciatura en Administración de Empresas con Maestría en 

Alta Gestión Financiera. Tesorero del Fondo para el Desarrollo, 

Inc. (FONDESA), Vicepresidente del Consejo de Administración de 

BANFONDESA, Vicepresidente de la Asociación para el Desarrollo, 

Inc. (APEDI). Expresidente de la Cámara de Comercio y Producción de 

Santiago. Vocal del Consejo para el Desarrollo Estratégico de Santiago 

(CDES).  Presidente del Consejo de Directores de la Corporación del 

Acueducto y Alcantarillado de Santiago CORAASAN.

Juan Mera  |  Tesorero

Maestría en Administración de Negocios, MBA. Pasado Presidente del 

Consejo de Directores de la Universidad ISA, Vicepresidente del Consejo 

de Directores FONDOMICRO, Miembro Consejo de Administración de 

BANFONDESA, Miembro del Consejo de Directores de la Asociación 

para el Desarrollo, Inc. (APEDI), Presidente CRC Soluciones Gerenciales, 

Presidente CBK Industries Zona Franca La Vega, Presidente Junta de 

Directores FONDESA.

Lic. en Administración de Empresas, Gerente General de Hoyo de Lima 

Industrial, C.por A. Miembro de los Consejos de Directores de Hoyo de 

Lima Industrial, C. por A., Mera Muñoz y Fondeur, S.A., Constructora del 

Mañana, Grupo Financiero BHD, S.A., Exmiembro de la Junta Monetaria 

del Banco Central, Vicepresidente Junta de Directores de FONDESA y 

Director de la Asociación para el Desarrollo, Inc. (APEDI). Expresidente 

de la Asociación de Comerciantes de Industriales de Santiago.

Cristian Reyna T.  |  Presidente

Carlos Fondeur Victoria  |  Vice Presidente
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Licenciado en Derecho, Expresidente de la Asociación de  Egresados 

de la PUCMM. Excomisario de la Asociación La Previsora de Ahorros y 

Préstamos. Exvicepresidente del Área Corporativa de la Zona Norte del 

Banco BHD. Vicepresidente del Voluntariado por la Seguridad Pública de 

Santiago. (VOSES), Miembro de la Junta de Directores del Fondo para 

el Desarrollo, Inc. (FONDESA), Miembro Consejo de Administración de 

BANFONDESA. Fundador y actual Secretario del consejo directivo de 

Fundación Vanessa Inc. y el Consejo para la Seguridad de Santiago 

(COSESA).

Navi Lantigua  |  Vocal

Ingeniero Industrial con postgrado en Dirección General de Empresas; 

socio de la Asociación para el Desarrollo Inc. (APEDI), miembro del 

Consejo de Administración de Fiduciaria Universal, actualmente es 

Vicepresidente Zona Norte de Seguros Universal, Secretario Junta de 

Directores de FONDESA.

Luis E. Grullón F.  |  Secretario

José Luis Rojas  |  Vocal

Maestría en Economía Agrícola. Fue Profesor y Director Académico 

de la Universidad ISA.  También Director Ejecutivo de la Asociación 

para el Desarrollo, Inc. (APEDI).  En la actualidad es Vicepresidente 

Administrativo y Financiero de Envases Antillanos, S.R.L. Miembro del 

cuerpo Administrativo del Aeropuerto Internacional del Cibao. Miembro 

de la Junta de Directiva del Fondo para el Desarrollo, Inc. (FONDESA), 

Miembro del Consejo de Administración de BANFONDESA 
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Licenciado en Derecho. Postgrado en Derecho del Trabajo y la Seguridad 

Social, Postgrado en Derecho Procesal Civil. Maestría en Derecho del 

Trabajo y la Seguridad Social. Socio Fundador y Gerente de Consultores 

O & C., S. R. L. (Oficina Ortiz & Compres). Miembro de la Junta Directiva 

del Fondo para el Desarrollo, Inc. (FONDESA), Miembro Consejo de 

Administración de BANFONDESA. Abogado Coordinador en República 

Dominicana de la firma internacional ZUMPANO PATRICIOS & WINKER. 

Economista con Maestría en Alta Gestión Financiera y en Comercio 

Exterior. Miembro de la Asamblea de la Corporación Zona Franca 

Santiago, expresidente de la Cámara de Comercio y Producción de 

Puerto Plata; actualmente es Vicepresidente Ejecutivo de la Cámara 

de Comercio y Producción de Santiago, docente en la Pontificia 

Universidad Católica Madre y Maestra. Miembro de la Junta de 

Directiva del Fondo para el Desarrollo, Inc. (FONDESA), Secretario 

Consejo de Administración de BANFONDESA.

Ingeniero de Sistemas y Cómputos. Maestría en Administración de 

Empresas, Gestión Logística y Gestión Financiera. Director General 

y miembro del Consejo de Administración de Ferretería Bellón, S A. 

Vicepresidente de la Cámara de Comercio y Producción de Santiago. 

Miembro del Consejo de Administración del Semanario Católico 

Camino. Miembro de la Junta de Directiva del Fondo para el Desarrollo, 

Inc. (FONDESA), Miembro Consejo de Administración de BANFONDESA, 

Profesor universitario.

Carlos Iglesias  |  Vocal

Juan Carlos Ortiz  |  Vocal

Fernando Puig  |  Vocal
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Durante el 2018 nos proponemos profundizar 
las alianzas estratégicas actuales y potenciales con 
miras a contribuir con una educación de más calidad 
tanto a nivel universitario como secundario, con 
el fin de impulsar una mayor inserción laboral y 
crecimiento económico de la juventud dominicana. 
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equipo de colaboradores internos

Somos un equipo de colaboradores profesionales unidos por una vocación 
común: la pasión y el compromiso de crear una entidad especializada en servir 
a los jóvenes de nuestro país. Nos apoyamos en nuestros valores institucionales 
para realizar cada día una labor que dé frutos de esperanza, progreso y bienestar:
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equipo de colaboradores internos

•	 Responsabilidad Social… ante nuestro mercado meta: jóvenes, familias, 
         micro y pequeños empresarios.
•	 Excelencia… en el servicio a clientes externos e internos.
•	 Compromiso… para hacer realidad nuestra misión.
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Fuiste creado para el logro, diseñado para el éxito y dotado con 
semillas de grandeza. 
									         Zig Ziglar
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FONDESA ONG
O  R  G  A  N  I  G  R  A  M  A
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